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Zalgcznik do uchwaty nr 4

Walnego Zebrania Cztonkéw

~Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania

Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc” w dniu 14.12.2015r.

ON POy

[P =)

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA
GMIN DOBRZYNSKICH REGION POENOC

Regulamin Rady
,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzynskich Region Péinoc”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne
Ilekro¢ mowa jest w niniejszym regulaminie o:
LGD — oznacza to ,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Potnoc”;

Radzie — oznacza to organ decyzyjny ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich
Region Potnoc”;

regulaminie — oznacza to regulamin Rady ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich
Region Potnoc”;

Walnym Zebraniu Cztonkdw — oznacza to Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc” - najwyzszg wtadze stowarzyszenia;

Zarzadzie — oznacza to Zarzad "Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region
Potnoc”;

prezesie — oznacza to prezesa Zarzadu ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich
Region Potnoc”;

przewodniczacym — oznacza to przewodniczgcego Rady ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Dobrzynskich Region Pdtnoc”;

wiceprzewodniczacym — oznacza to wiceprzewodniczgcego Rady ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”;

sekretarzu — oznacza to sekretarza Rady ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich
Region Pétnoc”;

kierowniku — oznacza to kierownika biura ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich
Region Pétnoc”;

biurze — oznacza to biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc
bedacag wewnetrzng jednostka organizacyjng LGD;

LSR — oznacza to Lokalng Strategie Rozwoju opracowang przez ,Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”.

§ 2.1. Regulamin Rady okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady.

2. Rada prowadzi swojg dziatalno$¢ w oparciu o zapisy Statutu ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”, uchwat Walnego Zebrania oraz niniejszego Regulaminu.

3. Rada ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzyriskich Region Pétnoc” ponosi odpowiedzialnosc¢
za swojg prace przed Walnym Zebraniem Cztonkdw.

4. Do wytagcznej kompetencji Rady nalezy wybdr operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach
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opracowanej przez Lokalng Grupe Dziatania Lokalnej Strategii Rozwoju, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

ROZDZIAL II
Czionkowie Rady
§ 3.1. Cztonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Skiad cztonkéw Rady LGD jest zgodny z wymaganiami okreslonymi w art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia
nr 1303/2013 Parlamentu europejskiego i Rady (UE) z dnia 17 grudnia 2013 r., tj. ani wiadze publiczne ani
zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49 % praw gtosu.

3. W decyzjach dotyczacych wyboru operacji zachowany jest parytet gloséw, zgodnie z art. 34, ust. 3, lit. B
rozporzadzenia nr 1303/2013 Parlamentu europejskiego i Rady (UE) z dnia 17 grudnia 2013, gwarantujacy,
iz co najmniej 50 % gtosébw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw niebedacych
instytucjami publicznymi i umozliwiajg wybdr w drodze procedury pisemnej.

4. Cztonkowie Rady nie moga by¢ w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewiefstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej.

5. Cztonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w Biurze LGD oraz nie moze peic¢ funkcji w zadnym innym
organie LGD.

6. Cztonkostwo w Radzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji, odwofania cztonka Rady, rezygnacji z
cztonkostwa w Stowarzyszeniu lub jego $mierci.

§ 4.1. Cztonkowie Rady majg obowigzek osobistego uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach Rady.

2. Udzielanie petnomocnictwa lub dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest
niedopuszczalne.

3. W razie niemozliwosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia przewodniczgcego lub biuro, a nastepnie jest obowigzany niezwtocznie usprawiedliwic
w formie pisemnej swojg nieobecno$¢ przewodniczgcemu.

4. Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemoznos$¢ wziecia przez cztonka Rady udziatlu w posiedzeniu Rady
uwaza sie:

1) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim;
2) podrdz stuzbowa;
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
§ 5.1. Cztonkowie Rady moga pobiera¢ diete za udziat w posiedzeniach dotyczacych wyboru operacji.

2. Dieta nie przystuguje za udziat w posiedzeniach dotyczacych spraw organizacyjnych Rady LGD oraz zmian
uchwat i list operacji w zwigzku z uwagami Samorzadu Wojewddztwa i Agencji Restrukturyzacji i
Modernizacji Rolnictwa.

3. Wysokos¢ diety dla cztonkdw Rady ustala Zarzad.

4. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez cztonka Rady dieta za to posiedzenie ulega
obnizeniu o0 50%.

5. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana cztonkom Rady w terminie do 90 dni po
kazdym posiedzeniu.

§ 6. Przewodniczacy Rady i Zarzad udzielajg cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji
cztonkow Rady.

ROZDZIAL III
Przewodniczacy

§ 7. Przewodniczacego i wiceprzewodniczacego Rady wybierajg ze swojego grona czionkowie Rady na

2



pierwszym po wyborach posiedzeniu, w gtosowaniu jawnym.

§ 8. Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy, organizuje prace Rady i
przewodniczy posiedzeniom Rady.

§ 9. Petnigc swa funkcje przewodniczacy wspdtpracuje z Zarzadem i biurem LGD oraz korzysta z ich
pomocy.

ROZDZIAL 1V
Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady

§ 10. Posiedzenia Rady sg zwotywane w zaleznosci od potrzeb wynikajgcych z naboru wnioskow o
przyznanie pomocy w ramach LSR.

§ 11.1. Posiedzenia Rady zwotuje przewodniczacy, uzgadniajgc miejsce, termin i porzagdek posiedzenia z
Zarzadem.

2. W przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia Rady przez przewodniczacego, posiedzenie Rady zwotuje
wiceprzewodniczacy.

§ 12. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, przewodniczgcy moze zwotac posiedzenie trwajgce
dwa lub wiecej dni.

§ 13.1. Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni pisemnie - za posrednictwem poczty, faksem, poczta
elektroniczng lub w inny skuteczny sposdb o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady, najpdzniej na 7
dni przed terminem posiedzenia.

2. W przypadku pilnych uzupetnien i poprawek do wnioskdw o przyznanie pomocy i dokumentacji
konkursowej Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady w terminie 3 dni.

3. Po zwotaniu posiedzenia Rady, jej cztonkowie majg prawo zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i
dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane podczas
posiedzenia. Oryginaty wnioskdw podlegajg udostepnieniu cztonkom Rady w biurze.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady
§ 14.1. Posiedzenia Rady sg realizowane zgodnie z procedurami okreslonymi w LSR.
2. Czlonkowie Rady uczestniczg w nastepujgcych procedurach:
- procedura oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie lokalnych kryteriéw wyboru LGD;
- procedura odwotania od decyzji Rady LGD;
- procedura ponownej oceny na wniosek Podmiotu Wdrazajgcego.

3. W posiedzeniu Rady moze uczestniczy¢ pracownik/przedstawiciel biura, ktérego uczestnictwo w tym
posiedzeniu ogranicza sie tylko do wsparcia techniczno-organizacyjnego prac Rady.

4. Przewodniczacy moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu z gtosem doradczym ekspertow w dziedzinie
operacji bedacych przedmiotem posiedzenia Rady, z zastrzezeniem, ze ekspert nie moze by¢ wnioskodawcg
o dofinansowanie operacji rozpatrywanej w danym naborze.

§ 15.1. Posiedzenia otwiera, prowadzi i zamyka przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
wiceprzewodniczacy.

2. Obstuge posiedzen Rady zapewnia Zarzad poprzez biuro.

§ 16.1. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.

2. Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
przewodniczgcego, co zaznacza sie w protokole posiedzenia.

3. Posiedzenie Rady jest prawomocne jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkéw Rady.
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4. Podczas podejmowania decyzji odnosnie oceny i wyboru poszczegdlnych operacji wymagane jest zachowanie
parytetu, o ktdrym mowa w § 3 ust. 3.

5. Rada podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem § 28 ust. 1, w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Rady.

§ 17.1. Po otwarciu posiedzenia, przewodniczacy podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia.

2. W razie niespetnienia zapisdbw wynikajgcych z § 16 ust. 3. i 4. przewodniczacy zamyka posiedzenie
wyznaczajac jednoczesnie nowy termin posiedzenia.

3. W protokole odnotowuije sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§ 18.1. Po stwierdzeniu prawomocnosci posiedzenia przewodniczacy przeprowadza gtosowanie nad
wyborem dwdch sekretarzy posiedzenia stanowigcych komisje skrutacyjng, ktérej zadaniem jest czuwanie
nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru wnioskéw, poprawnosci dokumentacji, zgodnosci
formalnej; komisja ma réwniez za zadanie obliczanie wynikdw gtosowan, kontrole prawomocnosci
posiedzenia, kontrole zachowania parytetu na kazdym etapie wyboru operacji oraz wykonywanie innych
czynnosci o podobnym charakterze.

2. Po wyborze komisji skrutacyjnej przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go pod
gtosowanie Rady.

3. Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia; Rada poprzez gtosowanie przyjmuje
lub odrzuca zgtoszone wnioski.

4. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.

5. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera i
zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.

6. Porzadek obrad podczas oceny zgodnoSci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie lokalnych
kryteriéw wyboru LGD obejmuje w szczegdlnosci:

1) otwarcie posiedzenia i stwierdzenie jego prawomocnosci;

2) wybdr dwoch cztonkdw rady do sktadu komisji skrutacyjnej;

3) skiadanie i glosowanie wnioskdéw w sprawie zmiany porzadku posiedzenia;
4) przyjecie porzadku posiedzenia;

5) przedstawienie i ocena zgodnosci operacji z LSR oraz wybor operacji na podstawie lokalnych
kryteriow wyboru LGD, zgodnie z wskazaniami LSR;

6) wolne gtosy, wnioski i zapytania.
7. Porzadek obrad podczas oceny odwotan od decyzji Rady LGD obejmuje w szczegolnosci:
1) otwarcie posiedzenia i stwierdzenie jego prawomocnosci;
2) wybdr dwoch cztonkdw rady do sktadu komisji skrutacyjnej;
3) sktadanie i gtosowanie wnioskéw w sprawie zmiany porzadku posiedzenia;
4) przyjecie porzadku posiedzenia;

5) przedstawienie wnioskéw, w sprawie ktorych wplyneto odwotanie i ponowna ocena zgodnosci
operacji z LSR wraz z procedurg wyboru operacji na podstawie lokalnych kryteriéw wyboru LGD,
zgodnie z wskazaniami LSR;

6) wolne gtosy, wnioski i zapytania.
8. Porzadek obrad podczas ponownej oceny na wniosek Podmiotu Wdrazajacego obejmuje w szczegdlnosci:
1) otwarcie posiedzenia i stwierdzenie jego prawomocnosci;
2) wybdr dwoch cztonkdw rady do sktadu komisji skrutacyjnej;
3) sktadanie i gtosowanie wnioskéw w sprawie zmiany porzadku posiedzenia;

4) przyjecie porzadku posiedzenia;



5) ponowne przedstawienie i ocena zgodnosci operacji z LSR oraz ocena zgodnosci z lokalnymi
kryteriami wyboru LGD;

6) wolne gtosy, wnioski i zapytania.

§ 19. Decyzje w sprawie zgodnosci badz niezgodnosci z LSR, liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny
spetnienia kryteriow wyboru oraz wybraniu badZ niewybraniu operacji s3 podejmowane w formie uchwaty
Rady.

§ 20.1. Od rozstrzygniecia Rady, Wnioskodawcy przystuguje prawo whniesienia pisesmnego odwofania, w
terminie 7 dni kalendarzowych liczonych od dnia publikacji na stronie internetowej LGD rozstrzygniecia Rady
w danym naborze, za posrednictwem Zarzadu.

2. Rada rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni od dnia uptywu terminu na wniesienia odwotania i wysyla
pisemng informacje o uznaniu odwotania lub podtrzymaniu pierwotnego rozstrzygniecia.

§ 21. Od oceny zgodnosci operacji z LSR oraz ponownej oceny na wniosek Podmiotu Wdrazajgcego,
Whnioskodawcy, ktérego dotyczy oceniona operacja, przystuguje odwotanie, zgodnie z procedurg odwotania
od decyzji Rady LGD okreslong w § 20.

Rozdziat VI
Wylaczenie czlonka Rady od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji

§ 22. Czlonkowie Rady skladajg pisemng deklaracje poufnosci i bezstronnosci do listy wnioskéw lub
wniesionych odwofan, stanowigcg zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu, co do wyboru operacji nad
ktérymi prowadzone bedzie gtosowanie.

§ 23.1. Z udziatu w dokonywaniu wyboru operacji wytgczany jest cztonek Rady, jezeli istniejg watpliwosci
co do jego bezstronnosci, okreslone w deklaracji poufnosci i bezstronnosci, stanowigcej zatgcznik nr 1 do
niniejszego regulaminu, obejmujgce w szczegdlnosci:

1) pozostawanie w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i bycie zwigzanym z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z wnioskodawcg ubiegajgcym sie o udzielenie finansowego wsparcia w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region
Pétnoc”, jego zastepcami prawnymi lub cztonkami wiadz osoby prawnej ubiegajgcej sie o udzielenie
finansowego wsparcia w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”,

2) pozostawanie przed uptywem trzech lat od daty rozpoczecia posiedzenia Rady w stosunku pracy lub
Zlecenia z wnioskodawcg ubiegajgcym sie o udzielenie finansowego wsparcia w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc” lub bycie
cztonkiem wiladz wnioskodawcy ubiegajgcego sie o udzielenie finansowego wsparcia w ramach Lokalnej

mnron

Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc™,” ;

3) pozostawanie z wnioskodawcg ubiegajgcym sie o udzielenie finansowego wsparcia w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”, w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci
cztonka Rady.

2. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 1 o wykluczeniu decyduje gtosowanie cztonkéw Rady.

ROZDZIAL VII
Glosowania
§ 24. Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie przewodniczacy zarzadza gtosowanie.
§ 25.1. Wszystkie glosowania sa jawne.
2. Gtosowania Rady mogg odbywac sie w nastepujgcych formach:
- przez podniesienie reki na wezwanie przewodniczgcego;

- przez wypetnienie i oddanie komisji skrutacyjnej indywidualnej karty oceny zgodnosci operacji z LSR i
kryteriami wyboru.



§ 26.1. W gtosowaniu przez podniesienie reki komisja skrutacyjna posiedzenia oblicza gtosy ,za”, gtosy
Jprzeciw” i gtosy ,wstrzymujace sie”, po czym informuje przewodniczacego o wyniku gtosowania.

2. Wynik gtosowania ogtasza przewodniczacy.

§ 27.1. Glosowanie przez wypetnienie i oddanie komisji skrutacyjnej indywidualnej karty oceny zgodnosci
operacji z LSR i kryteriami wyboru odbywa sie przez wypetnienie stosownej indywidualnej karty oceny
zgodnosci operacji z LSR i kryteriami wyboru, okre$lonej w LSR.

2. Wybor odpowiedzi w indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z LSR i kryteriami wyboru powinien
by¢ oznaczony w sposob trwaty i nie budzacy watpliwosci, zgodnie z instrukcjg okreslong w tej karcie.

3. W przypadku stwierdzenia btedéw lub brakéw w sposobie wypetniania karty oceny zgodnosci operacji z
LSR i kryteriami wyboru komisja skrutacyjna posiedzenia wzywa cztonka Rady, ktory wypehit te karte do
ztozenia uzupetnienia brakéw lub poprawy btedéw. W ramach uzupetnienia brakéw lub poprawy bteddow
cztonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpisdw w pozycjach pustych oraz dokonac
czytelnej korekty w pozycjach wypetnionych podczas gtosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swoj
podpis.

4. Jezeli po dokonaniu poprawek lub uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia, zostaje
uznana za gtos niewazny.

5. Po dokonaniu przez kazdego nie wytgczonego w stosunku do danej operacji cztonka Rady indywidualnej
oceny zgodnosci operacji z LSR, kryteriami zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD, komisja skrutacyjna wypetnia zbiorcze karty oceny zgodnosSci operacji z LSR i
kryteriami wyboru, okreslone w LSR, zgodnie z wskazang do nich instrukcja.

6. Wynik gtosowania ogtasza przewodniczacy.

§ 28.1. Uznanie operacji za zgodng badz niezgodng z LSR oraz spetnienia kryteriow wyboru nastepuje
zwykta wiekszoscig gtoséw cztonkéw Rady nie wytaczonych od udziatu w dokonywaniu wyboru danej
operacji.

2. Niezwtocznie po dokonaniu oceny operacji pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz spetnienia kryteriéw
wyboru, sporzadza sig liste ocenionych operacji zawierajgca operacje niezgodne z LSR oraz operacje zgodne
Zz LSR (operacje uwzgledniane sg na liscie ocenionych operacji w kolejnosci ustalonej wedtug liczby
uzyskanych punktow w ramach oceny operacji pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz spetniania kryteriow
wyboru), a po przeprowadzeniu procedury odwotawczej sporzadza sie liste operacji wybranych (operacje
uwzgledniane sg na lisScie w kolejnosci ustalonej wedtug liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny
spetniania kryteriow wyboru) i przyjmuje sie jg uchwatg oraz liste operacji niewybranych i przyjmuje sie ja
uchwata.

3. W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktow przez dwie lub wiecej operacji o pozycji na liScie
operacji wybranych decyduje kolejnos¢ wptywu wniosku o przyznanie pomocy do biura, okreSlona numerem
whniosku.

4. W przypadku uzyskania przez rozpatrywang operacje nizszej ilosci punktow podczas procedury
odwotawczej w poréwnaniu z pierwotng oceng, operacja otrzymuje podczas oceny odwotawczej ilos¢
punktow, ktdrg uzyskata w pierwotnej ocenie.

§ 29.1. W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest przez
Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz niewybraniu operacji do finansowania, ktorej tre$¢ musi
uwzgledniaé:

1)  wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR;

2)  wyniki gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD i sporzadzong na tej
podstawie liste rankingowa wnioskow;

3)  dostepnos¢ srodkdw LGD na poszczegdlne typy operaciji.
2. Kazda uchwata powinna zawierac:

1) informacje o wnioskodawcy operacji (imie i nazwisko lub nazwe, miejscowo$¢ zamieszkania lub
prowadzenia dziatalnosci);

2) tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku;



3) numer wniosku;

4) kwote pomocy, o jaka ubiegat sie wnioskodawca zgodng z kwotg podang we wniosku;
5) informacje o decyzji Rady w sprawie zgodnosci lub braku zgodnosci operacji z LSR;

6) informacje o wybraniu lub niewybraniu operacji do realizacji.

3. Liste wybranych operacji zawierajgcg uszeregowane w kolejnosci zdobytych punktéw udostepnia sie
poprzez publikacje na stronie internetowej LGD.

ROZDZIAL VIII
Dokumentacja z posiedzen Rady
§ 30.1. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
2. Protokot z posiedzenia, powinien zawieraé w szczegdlnosci:
1) liczbe obecnych cztonkdéw Rady wraz ze stwierdzeniem prawomocnosci posiedzenia;
2) przyjety przez Rade porzadek posiedzenia;
3) skiad osobowy komisji skrutacyjnej posiedzenia;
4) przedmiot poszczegolnych gtosowan;
5) informacje o cztonkach Rady wytgczonych z oceny operacji;
6) wyniki glosowan;
7) uchwaly;
8) wolne gtosy, wnioski i zapytania.

§ 31.1. Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktére odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

2. Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem, na ktdry sktadajg sie kolejno: cyfry rzymskie - oznaczajace
numer kolejny posiedzenia od poczatku kadencji Rady, tamane przez numer kolejny uchwaty na danym
posiedzeniu Rady zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie ostatnie arabskie cyfry roku.

3. Uchwate podpisuje Przewodniczgcy Rady po jej podjeciu.

4. Uchwaty podjete przez Rade, Przewodniczacy Rady przekazuje do biura bezposrednio po zakonczeniu
posiedzenia.

§ 32. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w biurze.



Zalgcznik nr 1

/pieczec LGD/

DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI
] DO LISTY ]
WNIOSKOW / WNIESIONYCH ODWOLAN*
y 421\ 7 WY || S—

Imie¢ i Nazwisko cztonka Rady dokonujgcego oceny

Ja nizej podpisany, niniejszym o$wiadczam, Ze:

1.

zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem Rady i Lokalng Strategia Rozwoju ,Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”;

nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem
zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z wnioskodawcg ubiegajgcym sie o udzielenie
finansowego wsparcia w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”, jego zastepcami prawnymi lub czionkami wiadz osoby
prawnej ubiegajgcej sie o udzielenie finansowego wsparcia w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
~Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc” (w przypadku stwierdzenia
takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwltocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego
Rady lub osoby go zastepujgcej i wycofania sie z oceny operacji przedtozonej przez tego
wnioskodawce) — z zastrzezeniem pkt 8;

przed uptywem trzech lat od daty rozpoczecia posiedzenia Rady nie pozostawatem/tam w stosunku
pracy lub zlecenia z wnioskodawcg ubiegajgcym sie o udzielenie finansowego wsparcia w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”
ani nie bylem/tam cztonkiem wiadz wnioskodawcy ubiegajacego sie o udzielenie finansowego
wsparcia w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Dobrzynskich Region Pétnoc”™ (w przypadku stwierdzenia takiej zaleznosSci zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczgcego Rady lub osoby go zastepujacej i
wycofania sie z oceny operacji przedtozonej przez tego wnioskodawce) — z zastrzezeniem pkt 8;

nie pozostaje z wnioskodawca ubiegajacym sie o udzielenie finansowego wsparcia w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region
PStnoc™ w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co
do mojej bezstronnosci (w przypadku stwierdzenia takiej zaleznosSci zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego Rady lub osoby go zastepujacej i
wycofania sie z oceny operacji przedtozonej przez tego wnioskodawce) — z zastrzezeniem pkt 8;

zobowigzuje sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposdb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z
posiadang wiedzg;

zobowigzuje sie réwniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych Iub elektronicznych
informaciji;

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako
rezultat oceny i zgadzam sie, Zze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i
nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim. Zobowigzuje sie roéwniez nie zatrzymywac kopii
jakichkolwiek pisemnych informaciji;

okolicznosci, o ktérych mowa w pkt. 2 — 4, zachodzg w stosunku do nastepujgcych wnioskodawcow i
przedtozonych przez nich operacji (wnioskow)*:
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Lp. Numer wniosku Imie | Na_ZW|sko lub Nazwa Tytutl operacji
whnioskodawcy

9. w zwigzku z sytuacjg, o ktorej mowa w pkt. 8, wycofuje sie z oceny wskazanych w pkt. 8 operacji.

/podpis cztonka Rady dokonujgcego oceny operacji/

/miejscowosc, data/

* niepotrzebne skreslic



