PROCEDURA NABORU, OCENY | WYBORU GRANTOW W RAMACH PROJEKTOW GRANTOWYCH

ETAP

Ogtoszenie naboru
whnioskéw

0SOBA

ODPOWIEDZIALNA

Pracownik biura LGD

CZYNNOSCI

Zamieszczenle na stronie internetowe) LGD i tablicy ogloszen w siedzibie
LGD ogtoszenia o naborze wnioskéw o dofinansowanie grantow-14 dni
przed planowanym terminem rozpoczecia naboruy. Ogtoszenie o naborze
whnioskéw o dofinansowanie grantu zawleraé bedzie w szczegbinodci:

1, wskazanie;

a. terminu | miejsca sktadania wnioskéw (30 dni, biuro LGD),

b. formy wsparcia,

¢. zakresu tematycznego operacji;

2, obowigzujgce w ramach naboru:

a. warunki udzielenia wsparcia,

b. kryteria wyboru operacji wraz ze wskazaniem minimalne|
liczby punktdw, ktérej uzyskanie jest warunkiem wyboru
operacji, w ramach ktérej realizowany bedzie grant

3. informacje o wymaganych dokumentach, potwierdzajacych
spetnienie warunkéw udzielenia wsparcia oraz kryteriéw wyboru
operaci, w ramach ktérej realizowany bedzie grant

4, wskazanie wysokodci limitu $rodkéw w ramach ogtaszanego
naboru,

5. informacje o miejscu udostepniania LSR, formularza whniosku
0 udzielenie wparcia, formularza wniosku o ptatnoéé oraz
formularza umowy o udzielenie wsparcia,

A dodatkowo:

a. stawke godzinowa pracy wlasnej uzgodniong dla danego
naboru

b. cel/cele Projektu Grantowego,

¢. wskainiki produktu i rezultatu planowane do realizacji
w ramach Projektu Grantowego.

d.

WZORY DOKUMENTOW

Wzér ogltoszenia o naborze
whioskéw




Przyjecie wniosku
o dofinansowanie grantu

Pracownik biura LGD

Przyjgcie wniosku o dofinansowanle grantu (wersja papierowa | tozsama
Z nig wersja elektroniczna wraz z wymaganymi zatacznikami) w miejscu
| terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskéw .

Whioski ztozone po terminie nie bedy rozpatrywane, a podmiot
sktadajacy wniosek o dofinansowanie grantu po terminie otrzyma
pisemng informacje 0 odmowie przyznania dofinasowania.

Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (znak sprawy) | wpisanie
B0 W polu ,Potwierdzenie przyjgcia przez LGD” na wniosku. Numer ten
20staje wprowadzony do rejestru prowadzonego przez LGD.

Wzér rejestru wnioskéw
o dofinansowanie grantu

Opiekun procesu, czyli
osoba
wskazana/upowazniona
przez zarzad

Ztozenie wniosku o dofinansowanie grantu jest potwierdzane przez
pracownika biura LGD poprzez postawienie na plerwszej stronie kopil
wniosku pieczgci zawierajacej nastepujace dane: data | godzina zoienia
wniosku, numer z rejestru LGD, liczba zotonych wraz z wnioskiem
zatgcznikéw, podpis pracownika biura LGD,

Do 14 dni od zakoriczenia naboru pracownik biura LGD weryfikuje:
a. czy wniosek zostat ztozony w terminie 2godnym 2 terminem
wskazanym w ogtoszeniu o naborze,
b. czy wniosek zostat ztozony przez uprawniony podmiot,
¢. czy wniosek zostat podpisany przez asoby do tego upowaznione,
d. czy wnioskowana kwota miesci sig w limicle dofinasowania
W przypadku niespetnienia ktérego$ z kryteriéw dostepu wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia, a podmiotowi sktadajgcemu  wniosek
o dofinansowanie grantu nie pra2ystuguje odwotanie.
Po dokonaniu weryfikacji kryteriéw dostepu wnioski przekazywane s3 na
posiedzenie Rady LGD, ktéra jest organem decyzyjnym dokonujgcym
oceny grantu.

Wzér pieczgci potwierdzajace]
ztozenie wniosku

Wz6r karty
weryfikacji kryteriéw
dostepu




Weryfikacja wnioskéw po
ocenie dostepnosci

Pracownik biura LGD

Pracownik weryfikuje tylko wnioski, ktére przeszly pozytywng ocene
kryterium dostepu. Elementy podlegajace weryfikacji:
a. c2y wniosek zostat ztozony na whaéciwym formularzu,
b. czy wszystkie wymagane pola wniosku zostaty wypetnione,
. c2y dane grantobiorcy wskazane we wniosku s3 zgodne ze
stanem faktycznym,
d. czy okres realizacji grantu mieécl sie w okresie reallzacji
Projektu Grantowego,
e. czy grantobiorca zlotyt wymagane zataczniki (statut,
kosztorys, zgtoszenie, oferty, itp.).

Wazdr karty weryfikacji

Wezwanie do
korekt/uzupetnien

Informacja o posiedzeniu
Rady

Pracownik biura LGD

Zarzad LGD w

W przypadku brakéw lub uchybien stwierdzonych na etapie weryfikacji
wniosku przez pracownikéw biura LGD zgodnie z kryteriami formalnymi,
Grantobiorca zostaje wezwany do 2fozenia pisemnych uzupeinied lub
wyjasnied w terminie 7 dni od przestania przez LGD informacji droga
elektroniczng na adres wskazany we wniosku o dofinansowanie grantu,
Nieztozenle uzupetnien lub wyjaénied w wyznaczonym terminie skutkuje
odmowg przyznania pomocy (brak mozliwosci odwotania),

Pozytywnie zakoriczona weryfikacja warunkuje kolejne etapy oceny
whiosku.

Ustalenle terminu posiedzenia organu decyzyjnego LGD w konsultacji

Wzér umowy o powierzenie
Grantu

porozumieniu z 2 Przewodniczacym Rady, podanie do publicznej wiadomoéci poprzez
Przewodniczacym Rady | strong internetowa LGD wraz 2 listg ztozonych wnioskéw o dofinansowanie
(lub w zastepstwle grantéw,
Wiceprzewodniczacym
Rady)
Przewodniczacy Rady | Podpisanie zawiadomier o posiedzeniu Rady. Przewodniczacy Rady (lub w Wzér zawiadomienia

zastepstwie Wiceprzewodniczgcy Rady).

Pracownik biura LGD

Przygotowanie | rozestanie w formie poczty elektronicznej zawiadomien o
posiedzeniu organu decyzyjnego wraz z informacja dotyczacy mozliwosci

o0 posiedzeniu Rady




zapoznania sig 2 materiatami zwigzanymi z porzgdkiem posiedzenia.
Dopuszcza sig mozliwoéé powiadomienia za pomocy poczty elektroniczne]
~ wymagana jest w takim przypadku zwrotna Informacja o uczestniczeniu
lub nie uczestniczeniu  Cztonka Rady w posiedzeniu. Dodatkowo
powiadomienie telefoniczne (sporzadzenie notatki stuzbowej pracownika 2
rozmowy telefonicznej).

Przygotowanie posiedzenia
Rady i obstuga techniczna
posiedzenia

biuro LGD

Udostgpnienie w siedzibie LGD oryginatéw  ztotonych wnioskéw
0 przyznanie pomocy w celu zapoznania sig przez czlonkéw Rady
z wnioskami przed posiedzeniem.

Dopuszcza sig moiliwoéé elektronicznego udostepnienie wnioskéw 2
zabezpleczeniem.

biuro LGD

Przygotowanie dokumentacji na posiedzenie Rady, w tym kart do aceny
zgodnosci grantdéw z programem | LSR, w tym 2z celami Projektu
Grantowego

Wzory kart

Opiekun procesu

Obstuga techniczna posiedzenia.

Procedura oceny zgodnoscl
operacji z LSR w tym:
zgodnosci z programem,

w ramach ktdrego jest
planowana realizacja tej
operacji i oceny operacji
zgodnie z kryteriami wyboru
operacji

Cztonkowie Rady Podpisanie listy obecnosci Wzér listy obecnosci (2
uwzglgdnieniem podziatu na
sektory)
Przewodniczacy Rady | Otwarcie posiedzenia - przedstawienle porzadku obrad, sprawdzenia

(lub w zastepstwie
Wiceprzewodniczacy

quorum. Powotanie komisji skrutacyjne).

Rady)
Cztonkowie Rady Podpisanie deklaracji bezstronnoscl i poufnosci dla kazdego grantu przez Wzér deklaracji poufnosci i
kazdego z Czlonkéw Rady. bezstronnoéci (zat, do
Regulaminu Rady)
Deklaracja zawiera listg oséb
wykluczonych lub powodéw
wykluczenia,
Przewodniczacy Rady | Wytaczenie z udziatu w procesie oceny grantéw czfonkéw Rady,

(lub w zastepstwie
Wiceprzewodniczacy

w stosunku do ktdrych zachodzg okolicznoéci okreélone w art, 2481 i 2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.- Kodeks postepowania administracyjnego




Rady)

(D2.U. 2 2013r. poz. 267, péin, zm.) dotyczacych wytaczenia pracownika
oraz organu, stosowanie do art. 49 ust. 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014r.

0 zasadach realizacji programdw w zakresie polityki spéjnosci finansowych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

Pracownik biura LGD

Whisanie do Rejestru intereséw Czfonkéw Rady, ktérzy podpisali deklaracje
bezstronnosci. Wpis zawiera: datg podpisania deklaracjl, imie i nazwisko
Cztonka Rady podpisujacego deklaracje bezstronnodci, nazwe oceniane|
operacjl. Zaznaczenle kolorem czerwonym cztonkéw Rady, wykluczonych
2 udziatu w procesie oceny / grantéw.

Wzér Rejestru intereséw

Komisja skrutacyjna

Obliczanie wynikéw gtosowar , kontrola quorum, sporzadzanie protokotu i
uchwat

Przewodniczacy Rady | Stwierdzenie prawomocnoéci obrad (w tym zachowania parytetu
(lub w zastepstwie sektorowego).
Wiceprzewodniczacy
Rady)

Cztonkowie Rady

Rada LGD dokonuje oceny | wyboru grantéw tylko sposrdd tych grantow,
ktérych zakres jest 2godny z celem/celami Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich lub Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz Projektu Grantowego.
Ocena zgodnosci operacji z Programem | LSR dokonywana jest
indywidualnie przez cztonkéw Rady poprze: wypetnienie imiennej Karty
oceny zgodnosci grantu z Programem | LSR, na ktérej ocenlajacy
odpowiada na pytania:

1) Cay grant jest zgodny z celami wymienionym w PROW lubs RPO WK-

P na lata 2014-2020, a jego realizacja pozwoli na osiggniecie
zamierzonych celdw (w tym planowanych efektéw)?

Jeieli odpowied? na pytanie jest pozytywna, cztonek Rady LGD zaznacza na
Karcie oceny zgodnosci grantu z Programem i LSR »Glosuje za uznaniem
grantu za zgodny z Programem®, W przypadku negatywnej odpowledzi,
cztonek Rady LGD zaznacza na karcie ,Glosuje za uznaniem grantu joko
niezgodnego z Programem”. W przypadku niezgodnoéel  grantu
2 Programem (przewaga gloséw negatywnych nad pozytywnymi) wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia. W przypadku decyzji pozytywne] cztonek Rady
LGD dokonuje oceny zgodnosci z LSR odpowiadajac na ponizsze pytania:

2) Czy grant przyczyni sie do osiggnigcia: celu ogdlnego LSR; celu

Waér karty oceny zgodnosel
grantéw z Programem i LSR,
w tym celami Projektu
Grantowego
(zatacznik do Regulaminu
Rady)




szczegétowego LSR; jest zgodny 2 przedsigwzigciem planowanym w

ramach LSR dedykowanym Projektowi Grantowemu?
Jezeli odpowied? na wszystkie pytania jest pozytywna, cztonek Rady LGD
zaznacza na karcle oceny zgodnoéci grantu z LSR +Glosuje za uznaniem
grantu za zgodny z LSR", W przypadku negatywne] odpowiedzi na
przynajmnie] jedno z powyiszych pytafi, cztonek Rady LGD zaznacza na
karcie oceny zgodnosci grantu z LSR ,Glosuje za uznaniem grantu jako
niezgodnego z LSR”. Dokonanie oceny na Karcie oceny zgodnosci operacji z
LSR cztonek Rady potwierdza wtasnorgcznym podpisem.

Opiekun procesu

Glosy pozytywne | negatywne zostaja zliczone przez opiekuna procesu.
Wynik glosowania w sprawie uznania grantu za zgodny z LSR jest

pozytywny,

Cztonkowie Rady

Ostateczna decyzja, co do zgodnoéei lub niezgodnosci grantu z LSR, podjeta
zostaje w formie uchwaty Rady LGD.

Do dalsze] oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru zostana przekazane
Jedynie te granty, dla ktdrych zostanie podjeta uchwata Rady LGD o
zgodnosci danego grantu z LSR.

Cztonkowie Rady

Ocena grantéw pod katem zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru
dokonywana jest indywidualnie przez poszczegdinych cztonkéw Rady
obecnych na posiedzeniu,

Ocenlajgcy cztonek Rady dokonuje doktadnej analizy kazdego kryterium,

a nastgpnie wpisuje czytelnle dtugopisem oceng w karcie oceny grantu wg
lokalnych kryteriéw wyboru. Ocena nie moze przekroczyé wartoéc
maksymaline]j okreslonej dla kazdego kryterium w karcie oceny grantu wg
lokalnych kryteriéw wyboru.

wegsalUIENIe oceny aanego Kryte 11 - WOL)

W karcie oceny grantu wg lokalnych kryteriéw wyboru, po wstawieniu
oceny dla danego kryterium, w kolumnie uzasadnienie cztonek Rady
czytelnie co najmniej trzema zdaniami uzasadnia przyznang ocene.

Liczba punktéw dla kazdego rozpatrywanego grantu liczona Jest wg
srednie] arytmetycznej, w zaokragleniu do 2 miejsc po przecinku. O miejscu
grantu na liscie ocenionych grantéw decyduje $rednia liczba punktéw

Wzér karty oceny grantu wg
lokalnych kryteriéw wyboru
(zatgcznik do Regulaminu
Rady)




uzyskanych z oceny pod wzgledem spetniania lokalnych kryteriéw wyboru.
Oceny punktowe, wyrazone na kartach oceny grantu w pozycji ,SUMA
PUNKTOW”, stanowlacych glosy oddane wainie, sumuje sle i dzieli przez
liczbg wainie oddanych gloséw (érednia arytmetyczna) -~ zgodnie
z zapisami Regulaminu Rady.

W przypadku grantéw o réwnej iloscl uzyskanych punktéw, o miejscu na
liscie ocenionych grantéw zdecyduje data | godzina ztozenia wniosku o
dofinansowanie grantu.

Cztonkowie Rady

Po zakoriczeniu oceny grantéw wg lokalnych kryteriéw wyboru czfonek
Rady LGD dokonuje indywidualnej oceny budietu (czedci finansowe)j)
grantu na Karcie weryfikacji budzetu.

a. Kwota wsparcla moie ulec obniteniu w sytuacji, gdy
przynajmniej potowa catonkéw Rady bioracych udziat w ocenie
grantu wskaze na podstawie 3 ofert cenowych zataczonych do
wniosku oraz oceny wlasnej pojedynczy koszt za zawyiony,
niezasadny lub niekwalifikowany. W takie] sytuacji ostateczne
ustalenie kwoty wsparcia odbywa sie w drodze dyskusji |
gtosowania przez podniesienie reki (zwykfa wigkszoéé gloséw)
cztonkow Rady,
co odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia Rady.

b. W pozostatych przypadkach wysoko$¢ wsparcia réwna jest
wnioskowane] kwocie grantu wskazanej we wniosku
o dofinansowanie grantu.

Wz6r karty weryfikacji
budietu

Opiekun procesu

Sporzadzenie przez opiekuna procesu listy ocenionych grantéw oraz listy
grantéw wybranych i niewybranych do dofinansowania.

Wzbr listy grantéw
ocenionych, listy grantéw
wybranych do
dofinansowania i listy
grantéw niewybranych do
dofinansowania

Cztonkowie Rady

Rada LGD podejmuje uchwale w sprawie ocenlonych grantéw.,
Jednoczesnie Rada LGD sporzadza listg grantéw wybranych i niewybranych
do_dofinansowania, ktéra przyjmuje w drodze uchwaty warunkowo, tzn,

Uchwata w sprawie
ocenionych grantéw,
uchwata w sprawie wyboru




Zawladomienie o wynikach
oceny Rady

Procedura wniesienia
protestu od rozstrzygnigé

jesli  nie wplyng protest podmiotdw  skladajacych  wniosk
o dofinansowanie grantéw, uchwata podjeta na pierwszym posiedzeniu
pozostaje w mocy. Uchwata wraz 2 listqg grantéw wybranych
| niewybranych zostaje zatem upubliczniona na stronie internetowe| LGD
oraz na tablicy ogloszei w siedzibie LGD po uplywie terminu
przeznaczonego na zlotenie protestu.

grantéw do dofinansowania,

uchwata w sprawie grantéw
niewybranych do
dofinansowania

Opiekun procesu

Sporzadzanie protokotu z posiedzenia Rady | uchwat.

Przewodniczgcy Rady j
(lub w zastepstwie
Wiceprzewodniczacy
Rady)

Zarzad LGD

Zamknigcie posiedzenia, podpisanie protokotu | uchwat

Przygotowanie pism do podmiotéw ubiegajacych sie o dofinansowanie
grantow informujgcych o wynikach oceny zgodnoéci grantéw
2 Programem | LSR | wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spetniania
przez grant kryteribw wyboru i podaniem liczby punktéw otrzymanych
przez grant oraz motzliwoscia wniesienia protestu. Skan pisma Jest
przekazywany droga poczty elektroniczne] (z opcja potwierdzania
dostarczenia | odczytu wiadomosci), a oryginat pisma ~ listem poleconym
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub w inny sposéb umozliwiajacy
uzyskanie potwierdzenia odebrania pisma,

- wzér pisma informujgcego

0 pozytywnym wyniku wyboru
i mozliwosci wniesienia

protestu

Pracownik LGD

Podmiot sktadajgcy

Zamieszczenie na stronie internetowej:

- listy ocenionych grantéw oraz listy grantéw wybranych do
dofinansowania i listy grantéw niewybranych do dofinansowania

- protokotu z posiedzenia Rady zawlerajgcego informacje o wytgczeniach
z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktérych wnioskéw wytaczenie

dotyczy

Podmiotowi sktadajagcemu wniosek o dofinansowanie grantu przystuguje
prawo wniesienia protestu ~ w ciggu 7 dni od dnia dorgczenia informacji

W2z6r protestu
(zamieszczony na stronie




Rady LGD

whiosek o
dofinansowanie grantu

od LGD w sprawie wynikéw wyboru grantéw do dofinansowania.
Prawo wniesienia protestu przystuguje od:

b.
c.

negatywnej oceny zgodnosci z LSR, w tym z celami Projektu
Grantowego,

oceny grantu wg lokalnych kryteriéw wyboru,

ustalone] wysokosci kwoty wsparcia,

Wymogi formalne protestu:
Protest jest wnoszony w formie pisemne] (wzér dostgpny na stronie
Internetowe] LGD) i zawiera:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

oznaczenle instytucji wlasciwe] do rozpatrzenia protestu;

oznaczenie podmiotu ubiegajacego sig o dofinansowanie grantu;
numer wniosku o dofinansowanie grantu;

wskazanie punktéw oceny, z ktdrymi oceng podmiot ubiegajacy sie
o dofinansowanle grantu sig nie zgadza, wraz 2 uzasadnieniem;
wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny, jeieli zdaniem podmiotu ubiegajacego
sl o dofinansowanie grantu naruszenia takie miaty miejsce,
wraz z uzasadnieniem;

w przypadku gdy protest dotyczy negatywnej oceny zgodnoscl
operacji z LSR, zawiera dodatkowo wskazanie w jakim zakresie
podmiot ubiegajacy sig o dofinansowanie grantu nie zgadza sie z ta
oceng oraz uzasadnienie przyjetego stanowiska.

podpis wnioskodawcy lub osoby upowatnione] do jego
reprezentowania, z zataczeniem oryginatu lub kopil dokumentu
poswiadczajacego umocowanle takiej osoby do reprezentowania
podmiotu ubiegajacego sig o dofinansowanie grantu.

internetowe) LGD)

Biuro LGD Ztozenie protestu w biurze LGD, zgodnie ze wskazaniami w pi$mie
informujgcym o wyniku wyboru | mozliwoéci wniesienia protestu
Biur Przyjgcie protestu przez biuro LGD i umleszczenie w rejestrze protestéw. Rejestr protestow
LGD/Prz _cﬂ e Poinformowanie Przewodniczacego Rady LGD o wplynigciu protestu,
m«mm“\wmw," acy ktéry niezwtocznie potwierdza cztonkom Rady termin | miejsce drugiego

posiedzenia Rady LGD celem rozpatrzenia zlozonych protestéw,
Informacja o wplynigciu protestéw zostaje takie upubliczniona za




po$rednictwem strony internetowej LGD,

Autokontrola
- weryfikacja wynikéw
oceny grantéw dokonane]
przez Rade.

Rada LGD

LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu weryfikuje wyniki
dokonanej przez siebie oceny operacji w zakresie kryteriow | zarzutéw
podnoszonych w protescle, i:

1) dokonuje zmiany podjgtego rozstrzygnigeia, co  skutkuje
odpowiednio skierowaniem grantu do wtaéciwego etapu oceny albo
umieszczeniem go na liscie grantéw wybranych przez LGD w wyniku
przeprowadzenla procedury odwotawczej, informujagc o tym
wnioskodawce, albo

2) pozostawia protest bez rozstrzygnigcia w przypadku, gdy:

a. zostaf ztozony po uptywie wskazanego powyzej terminu 7 dni,

b. zostat ztozony przez nieuprawniony podmiot, tzn. niebedacy
grantobiorcg, ktérego wniosek o powierzenie grantu podlegat
ocenie w ramach danego naboru,

¢. wnioskodawca nie wskazat zakresu w jakim nie 2gadza sig
z oceng Rady LGD oraz nie uzasadnit swojego stanowiska,

d. podtrzymuje swoja decyzje ustalong podczas pierwszego
posiedzenia.

Po rozpatrzeniu protestéw Rada LGD sporzgdza ostateczng liste grantéw

wybranych i niewybranych do dofinansowania. Lista przyjeta zostaje w

drodze uchwaly. Decyzja Rady LGD jest w tym przypadku ostateczna, Lista

zostaje upubliczniona za posrednictwem strony internetowe] LGD.
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Rozliczenie otrzymanego
dofinansowania

Grantobiorca

Grantobiorca, w terminie 30 dnl od zakoficzenia realizacji grantu,
zobowigzany jest do ztozenia do LGD Wniosku o ptatnosé (réwniez
w wersji elektroniczne]) wraz z  dokumentami ksiggowymi
potwierdzajagcymi poniesienie kosztéw oraz innymi dokumentami dot,
merytorycznej realizacji grantu ~ sprawozdanie, listy obecnodc, zdjecia,
materiaty promocyjne, itp.
Whiosek o ptatnosé¢ zawiera czgéc finansowq grantu oraz sprawozdanie
Z merytorycznej realizacji grantu, w tym informacje o osiaggnietych
wskainikach produktu i rezultatu w odniesieniu do LSR.
Nieztozenie Wniosku o platnoéé w terminie wskazanym w Umowie
0 powierzenie grantu skutkuje rozwigzaniem Umowy, a tym samym
odmowg wyptaty érodkdw.
Ztotony w terminie Wniosek o platnoé¢ wraz z zatacznikami podlega
weryfikacji w biurze LGD. W przypadku brakéw lub uchybier
stwierdzonych na etapie weryfikacji wniosku grantoblorca zostaje
wezwany do ztozenla pisemnych uzupetnies lub wyjasniert w terminie 7
dnl od przestania przez LGD informacji droga elektroniczng na adres
wskazany w Umowie o powlerzenie grantu. Nieztozenie uzupetnien lub
wyjasnied w wyznaczonym terminie skutkuje rozwigzaniem Umowy,
a tym samym odmowg wyptaty $rodkéw (brak mozliwedcl odwotania),
Czas przeznaczony na weryfikacje Wniosku o platnosé przez pracownika
biura LGD to 2 miesigce. Wezwanie grantobiorcy do ztozenia uzupetnien/
wyjasniert wstrzymuje bieg rozpatrywania Wniosku o ptatnosé.
$rodki finansowe z tytutu pomocy wyptaca sie na warunkach okreslonych
w przepisach rozporzadzenia oraz w umowie, Jezeli grantobiorca:

a. zrealizowat zobowigzania okreélone w umowie o powlerzenie

grantu,
b. udokumentowat zrealizowanie grantu, w tym poniesienie
kosztéw kwalifikowalnych z tym awigzanych.

Wzér wniosku o ptatnoéé
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Prowadzenie monitoringu |
kontroli realizacji grantu

Pracownicy Biura LGD

Wyptata srodkéw nastgpuje po realizacji grantu | zaakceptowaniu
Whiosku o ptatnosé przez LGD.

Wyptata srodkéw nastepuje do 14 dni od zaakceptowania wniosku 0
ptatnodé przez LGD przelewem na konto grantobiorcy wskazane we
wniosku o ptatnodé.

Do prowadzenla monitoringu oraz przeprowadzania kontroli realizacji
grantu uprawnieni sg pracownicy biura LGD.

Kontrola realizacji grantu moze odbyé sig pzarébwno w siedzibie
Grantobiorcy, jak | w miejscu realizacji grantu.

Pracownik Biura LGD kontroluje:

a, prawidtowos¢ wykonania grantu przez Grantoblorce,

b. prawidtowos¢ wydatkowania przekazanych érodkéw finansowych
Pracownik LGD mote prowadzi¢ kontrole zaréwno w trakcie, jak i po
zakoriczeniu realizacji grantu,

Podczas kontroli pracownik Biura LGD ma prawo wgladu do dokumentéw
finansowych  realizowanego grantu oraz do dokumentéw
potwierdzajacych merytoryczng realizacje grantu,

Pracownik Blura LGD odbywa przynajmniej jednq wizyte monitoringowa
u kazdego Grantobiorcy w trakcie realizacji danego grantu,

Podczas wizyty monitoringowej pracownik biura LGD sprawdzaé bedzie
2godnos¢ realizacji grantu z wniosklem o dofinansowanle grantu,

Wizyta monitoringowa stuzy wytapaniu ewentualnych nieprawidtowosci i
monitorowaniu realizac]i przez Grantobiorce wskagnikéw Projektu
Grantowego.

Z kaidej wizyty monitoringowej sporzadza sig protokét w dwéch
egzemplarzach ~ jeden dla LGD, jeden dla Grantobiorcy. W protokole
definlowane s zalecenia pokontrolne, w tym dziatania korygujgce lub
naprawcze, jesli zajdzie taka potrzeba

Wzér protokotu
pokontrolnego




