Zatgcznik do uchwaty nr 4 z dnia 08.02.2017r.
Walnego Zebrania Cztonkéw ,Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”

ON POy

—

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA
GMIN DOBRZYNSKICH REGION POINOC

Regulamin Rady
~Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzynskich Region Péinoc”

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1.

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Potnoc
okresla organizacj¢ wewnetrzng i tryb pracy Rady LGD, zwanej dalej ,,Radg”.
§ 2.

1. Tlekro¢ mowa jest w niniejszym regulaminie o:

- LGD - oznacza to ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region
Ponoc”;

- Radzie — oznacza to organ decyzyjny ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Gmin
Dobrzynskich Region Potnoc™;

- regulaminie — oznacza to regulamin Rady ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Dobrzynskich Region Potnoc™;

- Walnym Zebraniu Czlonkéw — oznacza to Walne Zebranie Czlonkow ,,.Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dzialania Gmin Dobrzynskich Region Potnoc” - najwyzsza wiadze
stowarzyszenia,;

- Zarzadzie — oznacza to Zarzad “Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Dobrzynskich Region Potnoc”;

- prezesie — oznacza to prezesa Zarzadu ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Dobrzynskich Region Potnoc”;

- przewodniczacym — oznacza to przewodniczacego Rady ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”;

- wiceprzewodniczacym — oznacza to wiceprzewodniczacego Rady ,,Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dzialania Gmin Dobrzynskich Region P6inoc”;

- Komisji skrutacyjnej — oznacza to dwoch sekretarzy Rady ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Potnoc”, stanowigcych Komisj¢ skrutacyjng

- kierowniku — oznacza to kierownika biura ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Dobrzynskich Region Péinoc”;

- biurze — oznacza to biuro ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich
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Region Potnoc”, bedace wewnetrzng jednostka organizacyjng LGD;

- LSR — oznacza to Lokalng Strategi¢c Rozwoju opracowang przez ,,Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dzialania Gmin Dobrzynskich Region Poinoc”.

2. Rada prowadzi swojg dziatalno$¢ w szczego6lnosci w oparciu o zapisy Statutu ,,Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dzialania Gmin Dobrzynskich Region Péinoc”, uchwaty Walnego Zebrania oraz
niniejszego Regulaminu.

3. Rada ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Polnoc” ponosi
odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady

§ 3.

1. Radaliczy od 6 do 15 0sob, wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow
sposrod cztonkéw LGD.

2. Czlonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub
pracownikiem biura.

3. W sktadzie Rady LGD znajduje si¢ przynajmniej po jednym:

a) przedsigbiorcy;
b) kobiecie;
C) osobie ponizej 35 roku zycia

4. Sektor publiczny stanowi mniej niz 30% sktadu Rady LGD.

5. Spelnieniu ust. 4 towarzyszy zakaz reprezentacji w Radzie LGD czlonka z sektora
spoteczno-gospodarczego przez osoby powigzane shuzbowo z czlonkami z sektora
publicznego.

6. Czlonkowie Rady LGD bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biora
udzial w gtosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a czlonkowie bedacy osobami prawnymi
— przez osoby wskazane do reprezentowania tej osoby prawnej w LGD. Udzielanie
dalszego pelnomocnictwa w pracach Rady LGD jest niedopuszczalne.

7. Zadaniem Rady jest w szczeg6lnosci:

1). wybor operacji, ktore maja by¢ finansowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju;
2). ustalenie kwoty wsparcia.

8. Wybdr operacji, o ktérych mowa w ust. 7 pkt. 1) dokonywany jest w formie uchwaty Rady
LGD, podjetej zwykta wigkszo$cia gtosow przy obecno$ci co najmniej polowy cztonkéw
uprawnionych do glosowania gwarantujacy, ze co najmniej 50% glosow w decyzjach
dotyczacych wyboru pochodzi od partneréow niebedacych instytucjami publicznymi i
umozliwiajg wybdr w drodze procedury pisemne;.

9. Na poziomie podejmowania decyzji przez Rad¢ ani wladze publiczne, ani zadna z grup
interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu.

§ 4.
1. Do obowigzkoéw Czlonka Rady nalezy uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach Rady,
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znajomos$¢ LSR, obiektywna ocena wnioskoéw, podnoszenie swoich kompetencji, m.in. poprzez
udziat w szkoleniach organizowanych przez LGD, ktore nastgpnie weryfikuja wiedze
Cztonkéw Rady w formie testu.

2. W razie niemozliwo$ci wzigcia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym
przed terminem posiedzenia przewodniczacego lub biuro, a nastgpnie jest obowigzany w
terminie 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja nieobecno$¢ przewodniczacemu.

3. Za przyczyny usprawiedliwiajagce niemozno$¢ wzigcia przez czionka Rady udzialu w
posiedzeniu Rady uwaza sig:

1). chorobeg albo konieczno$¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim;

2). podroz stuzbowa;

3). inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

4. Za dwukrotng nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w posiedzeniu Przewodniczacy kieruje do
Walnego Zebrania Cztonkow za posrednictwem Zarzadu wniosek o usuni¢cie cztonka Rady, Zarzad
zwoluje WZC w terminie do 21 dni w celu odwotania cztonka Rady i uzupehnienia sktadu Rady.
Czlonek rady petni swoje funkcje do czasu wyboru nowego cztonka rady.
5. Odwotanie cztonka Rady Programowej przez WZC moze nastapic¢ z powodu:
1). utraty funkcji lub cztonkostwa w podmiocie delegujacym;
2). powtarzajacego si¢ dokonywania oceny przez czlonka Rady Programowej w sposob
niezgodny z obowigzujacymi kryteriami wyboru operacji;
3). innych powtarzajacych si¢ naruszen przez cztonka Rady niniejszego Regulaminu lub
obowigzujacych procedur wyboru operacji
6. O zaistnieniu okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 3 Przewodniczacy Rady zawiadamia Zarzad,
ktory podejmuje dalsze kroki zmierzajagce do poddania pod gltosowanie WZC decyzji o odwotaniu
cztonka Rady.
7. Czlonkostwo w Radzie ustaje na skutek pisemnej rezygnacji cztonka z funkcji, odwotania
cztonka Rady, rezygnacji z czlonkostwa w Stowarzyszeniu lub jego $mierci.

§ 5.

1. Czlonkom Rady LGD przystuguje dieta za czynny udzial w posiedzeniach Rady LGD w
wysokosci 100 ztotych brutto.

2. Czlonkowie Rady LGD otrzymuja diet¢ wytacznie za posiedzenia, podczas ktorych dokonuja
oceny 1 wyboru wnioskow do finansowania, za pierwszy dzien posiedzenia zwolywany w
ramach danego naboru — niezaleznie od czasu jego trwania. Czlonek Rady LGD nie otrzymuje
diety za posiedzenie, podczas ktorego nie byt obecny.

3. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez czionka Rady dieta za to

posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.

4. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecno$ci i wyptacana czlonkom Rady w terminie do 30
dni po kazdym posiedzeniu.

5. Cztonek Rady moze w formie pisemnej zrezygnowac z pobierania diety.

§ 6.

Przewodniczacy Rady, Zarzad i Pracownicy biura udzielaja czlonkom Rady pomocy w
wykonywaniu przez nich funkcji cztonkéw Rady LGD.
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ROZDZIAL 111
Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy.

§7.

1. Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady wybieraja ze swojego grona cztonkowie
Rady na pierwszym po wyborach posiedzeniu, w gtosowaniu jawnym.

2.  Pierwsze posiedzenie po dokonaniu wyboru cztonkéw Rady przez Walne Zebranie
Cztonkéw zwoluje 1 otwiera Prezes Zarzadu lub Kierownik biura.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, a takze w przypadku, gdy Przewodniczacy
nie moze wykonywaé poszczeg6élnych czynno$ci nalezacych do jego kompetencji, jego funkcje
petni Wiceprzewodniczacy.

4. Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy, organizuje prace
Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.
5. Petigc swa funkcje Przewodniczacy wspolpracuje z Zarzadem i biurem LGD oraz korzysta
z ich pomocy.
ROZDZIAL IV

Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady

§ 8.

1. Posiedzenia Rady sg zwolywane w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z prowadzonego przez
LGD naboru wnioskéw 0 przyznanie pomocy w ramach LSR.

2. Posiedzenie Rady LGD zwotuje Przewodniczacy Rady LGD (lub w zastgpstwie
Wiceprzewodniczacy), ustalajac termin posiedzenia organu decyzyjnego LGD w konsultacji z
biurem LGD.

3. W przypadku duzej ilosci wnioskéw do rozpatrzenia, Przewodniczacy moze zwotaé posiedzenie
trwajace wiecej niz jeden dzien.

4. Cztonkowie Rady LGD zostajg powiadomieni pisemnie lub w kazdy inny skuteczny sposéb o
miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady LGD najp6zniej 5 dni przed terminem posiedzenia.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ informowania cztonkoéw Rady LGD o posiedzeniu za posrednictwem
poczty elektronicznej.

5. W okresie 5 dni przed terminem posiedzenia cztonkowie Rady maja mozliwos¢ zapoznania si¢
ze wszystkimi materiatami 1 dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z
wnioskami, ktore bedg rozpatrywane podczas posiedzenia w siedzibie LGD.

ROZDZIAL. V
Posiedzenia Rady
§ 9.

1. Posiedzenia Rady LGD s3a jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku
posiedzenia Rady podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej LGD co
najmniej na 5 dni przed posiedzeniem.

2. W posiedzeniach Rady LGD moga uczestniczy¢ Czlonkowie Zarzadu oraz pracownicy
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10.

biura LGD.

. Przewodniczacy moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu z gtosem doradczym ekspertow w

dziedzinie operacji b¢dacych przedmiotem posiedzenia Rady, z zastrzezeniem, ze ekspert
nie moze by¢ wnioskodawcg o dofinansowanie operacji rozpatrywanej w danym naborze.

§ 10.

. Posiedzenia otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady LGD, a w razie jego

nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

. Obstuge posiedzen Rady, w tym protokolowanie obrad zapewnia biuro LGD.

. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnos¢ podpisem na

liscie obecnosci, z podzialem na sektory.

. Wczeséniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym

Przewodniczacego, co zaznacza si¢ w protokole posiedzenia.

§ 11.

Posiedzenie Rady jest prawomocne jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkow

Rady.

Po otwarciu posiedzenia, przewodniczacy podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady na
podstawie podpisanej przez nich listy obecnos$ci i stwierdza prawomocnos¢
posiedzenia (quorum).

W  przypadku braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac

jednoczesnie nowy termin posiedzenia, w dopuszczalnym wowczas krotszym terminie niz

wskazany w § 8 ust. 4.

W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie nie odbyto sie.

Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybor dwoch sekretarzy

posiedzenia, stanowigcych zarazem komisj¢ skrutacyjna, ktorej powierza si¢ obliczanie

wynikéw poszczegdlnych glosowan, kontrole quorum, w tym  zachowania parytetu

réwnowagi sektorowej, czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru,

poprawnosciag ~ wypelniania  kart  oceny, zgodnosci  formalnej,  sprawdzanie

zbieznosci/rozbieznosci ocen na podstawie ztozonych kart oceny, oraz wykonywanie innych

czynnosci o podobnym charakterze. Sekretarzami moga by¢ takze osoby nie bedace

Cztonkami Rady, w szczegdlnosci pracownik Biura LGD lub cztonek Zarzadu.

Po wyborze sekretarzy posiedzenia Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i

poddaje go pod gltosowanie Rady.

Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmian¢ porzadku posiedzenia. Rada poprzez

glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.

Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.

Porzadek obrad podczas oceny zgodno$ci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie

lokalnych kryteriow wyboru LGD obejmuje w szczego6lnosci:

1) otwarcie posiedzenia i stwierdzenie jego prawomocnosci;

2) wybor dwoch sekretarzy, stanowigcych komisje skrutacyjng;

3) omodwienie wnioskow o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru prowadzonego
przez LGD, oraz podjecie decyzji o wyborze operacji do finansowania,

4) wolne glosy, wnioski i zapytania.

Od decyzji Rady Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Procedurach  przeprowadzania naboru, oceny i1 wyboru wnioskow
sktadanych przez podmioty inne niz LGD w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
»Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Poétnoc”, w
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Procedurach w zakresie naboru, oceny i wyboru grantobiorcow w ramach Projektow
Grantowych, ze srodkéw Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020 i zasadach okreslonych przepisami prawa w tym zakresie.

§ 12.

1. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem 1 przestrzeganiem porzadku

posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusj¢ oraz udziela glosu w dyskusji.

Przedmiotem wystgpien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

3. W dyskusji gltos moga zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu, pracownicy biura
LGD, oraz osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze
okresli¢ maksymalny czas wystapienia.

4. Jezeli tres¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie méwcey w sposob oczywisty zaktoca
porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy przywotuje mowce do porzadku
lub odbiera mu gtos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

5. Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwg¢ w celu wykonania niezbednych czynnoS$ci
przygotowawczych do gltosowania.

6. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedurg glosowania. Od tej
chwili mozna zabra¢ gtos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o
sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez
Przewodniczacego Rady.

N

Rozdzial VI
Wylaczenie czlonka Rady od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji

§13.
1. Przed rozpoczgciem dokonania oceny wnioskow cztonkowie Rady wypetniaja i sktadaja
Deklaracje poufnosci i bezstronnosci, ktora warunkuje uniknigcie konfliktu intereséw, tj.
wyeliminowania ewentualnych powigzan czlonka Rady LGD 2z Wnioskodawcami /
Grantobiorcami i/lub poszczegdlnymi projektami (wzor deklaracji stanowi zatacznik do niniejszego
Regulaminu).

2. Z mocy prawa wylaczeniu z procesu oceny i wyboru wnioskéw podlegaja:
a. osoby sktadajace wniosek o przyznanie pomocy/ wniosek o przyznanie grantu,
b. osoby zasiadajagce w organach zarzadczych lub bedace przedstawicielami 0sob
prawnych sktadajacych wniosek,
C. osoby spokrewnione w pierwszej linii z wnioskodawca/grantobiorca.

3. Czlonek Rady moze bez podania przyczyny wytaczy¢ sie z udziatu w gtosowaniu.

4. W przypadkach innych niz wymienione w ust. 2 o wykluczeniu decyduje glosowanie
cztonkow Rady.

5. Na podstawie zlozonych deklaracji Pracownik biura LGD wypetnia Rejestr interesow
cztonkow Rady LGD, pozwalajacy na identyfikacj¢ charakteru powigzan
wnioskodawcow z poszczegdlnymi projektami.

6. W kazdym pojedynczym gltosowaniu dotyczacym wyboru operacji, musi by¢ zachowany
parytet, zgodnie z ktorym na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne, ani
zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu; co najmniej 50% glosow
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w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw niebedgcych instytucjami
publicznymi.

. W przypadku, gdy po zapoznaniu si¢ z rejestrem interesOw wystepuja dalsze

watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Rady LGD w odniesieniu do danej operacji,
Przewodniczacy przeprowadza glosowanie (przez podniesienie re¢ki) w sprawie
wykluczenia danego Cztonka z oceny.

. Jezeli w zwigzku z wylaczeniem Czlonkow Rady z glosowania zachodzi sytuacja, w

ktérej nie jest zachowany parytet, Przewodniczacy przeprowadza losowanie. Wynik
losowania wskazuje Czlonka/Czlonkoéw Rady, ktorzy zostaja wykluczeni z danego
glosowania.

. Decyzje Rady odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia oraz rejestrze interesow.

§ 14.

Wylaczenie cztonka Rady LGD z udzialu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji
/grantobiorcy polega na jego catkowitym wykluczeniu z procesu wyboru i oceny, w tym
z glosowania nad podjeciem uchwaty w odniesieniu do operacji/grantow wskazanych
przez czlonka Rady LGD w podpisanej wiasnorecznie Deklaracji poufnosci i
bezstronnosci.

Zapisoéw ust. 1 nie stosuje si¢ do zatwierdzania przez Rade LGD Listy operacji/ grantow
zgodnych z LSR oraz Listy operacji/grantéw wybranych.

Cztonek Rady LGD wytaczony z oceny danego wniosku opuszcza sale posiedzen Rady
LGD podczas dokonywania jego oceny i wyboru przez Rad¢ LGD.

Rozdzial VII
Glosowanie
§ 15.

Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedurg gtosowania.

L
2.
a)
b)

§ 16.

Wszystkie glosowania sg jawne.

Glosowania Rady mogg odbywac si¢ w nastepujacych formach:

przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady,

przez wypekienie i oddanie sekretarzom stanowigcym komisje skrutacyjng imiennych kart

do oceny operacji.

1.

§17.

W glosowaniu przez podniesienie r¢ki wyznaczona przez Przewodniczacego Rady komisja
skrutacyjna oblicza glosy ,,za", glosy ,,przeciw" i glosy ,,wstrzymuje si¢ od glosu".

2. W przypadku glosowania za pomocg imiennych kart do gtosowania glosy zlicza wybrana

komisja skrutacyjna. W przypadku stwierdzenia btedéw lub brakow w sposobie wypelniania
karty oceny zgodnos$ci operacji z LSR badz karty oceny wg. lokalnych kryteriow wyboru -
komisja skrutacyjna wzywa cztonka Rady, ktory wypehit te karte do zlozenia uzupetienia
brakow lub poprawy bledow. W ramach uzupetienia brakow lub poprawy btedéw cztonek
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Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpisow w pozycjach pustych oraz
dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach wypethionych podczas glosowania, stawiajac przy
tych poprawkach swoj podpis. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupelnien karta nadal
zawiera btedy w sposobie wypetienia, zostaje uznana za gtos niewazny.

3. Glosowanie w sprawie wyboru operacji odbywa si¢ wylgcznie przez wypetnienie kart do
oceny operacji i obejmuje:
1) glosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR;
2) glosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow lokalnych przyjetych przez LGD.
4. Glos oddany przez cztonka Rady w formie wypetionej karty oceny operacji jest niewazny,
jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:
1) na karcie brakuje nazwiska i1 imienia i/lub podpisu cztonka Rady LGD,
2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowaé operacje, ktorej dotyczy
ocena (numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).
5. Karty musza by¢ wypelnione pidrem, dlugopisem lub cienkopisem.
6. Wybor odpowiedzi powinien by¢ oznaczony w sposob trwaty i nie budzacy watpliwosci.

§ 18.

1. Pracownik biura LGD dokonuje weryfikacji wstepnej kazdego wniosku ztozonego w danym
naborze, w nastepujacym zakresie:
1). zlozenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze;
2). zgodno$ci operacji z zakresem tematycznym, ktory zostal wskazany w ogloszeniu o
naborze;
3). realizacji przez operacje¢ celow gtownych i szczegdtowych LSR, przez osiaganie
zaplanowanych w LSR wskaznikow;
4). zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktorego jest planowana realizacja tej operacji,
w tym:
- zgodnos$ci z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu o naborze (refundacja albo ryczatt —
premia);
- zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujgcymi w ramach naboru
2. Wnioski z weryfikacji (wszystkie wypetnione karty weryfikacji wstepnej) przekazywane sg na
posiedzenie Rady LGD.
3. Cztonkowie Rady LGD, w oparciu o karty weryfikacji wstepnej wniosku wypelnionej przez
pracownika biura LGD dokonujg oceny wnioskow W zakresie ceny zgodnos$ci operacji z LSR.
4. Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegolnych czionkow Rady LGD
obecnych na posiedzeniu, przy czym przed kazdym glosowaniem w sprawie oceny kazdego
whniosku komisja skrutacyjna sprawdza, czy organ decyzyjny zachowuje wymagane parytety.

5. Dokonanie oceny na Kartach oceny zgodnos$ci operacji z LSR czlonek Rady LGD potwierdza
wlasnorgcznym podpisem.

6. Operacje, ktore nie spetniajg warunkow, jak ponizej:
1) ztozenie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze,
2) zgodnos¢ operacji z zakresem tematycznym, ktory zostat wskazany w ogloszeniu o naborze,
3) realizacja przez operacje celow glownych i szczegdtowych LSR, przez osigganie
zaplanowanych w LSR wskaznikow,



4) zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktorego jest planowana realizacja tej operacji, w
tym:

- zgodnosci z formg wsparcia wskazang w ogtoszeniu o naborze (refundacja albo ryczatt —
premia),

- zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujacymi w ramach naboru,

nie podlegaja wyborowi przez Rad¢ LGD.

§ 19.

1. Glos w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR oddaje si¢ przez skreslenie jednej z opcji

o

zaznaczonych gwiazdka w zawartym na karcie oceny operacji sformutowaniu: ”Gtosuje za
uznaniem operacji za ZGODNA/NIEZGODNA* z LSR”. Pozostawienie lub skres§lenie obu
opcji uwaza si¢ za glos niewazny
Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli
zwykta wigkszo$¢ glosow zostata oddana na opcje, ze operacja jest zgodna z LSR. W
przypadku jednakowej ilosci glosow, decyduje gltos Przewodniczacego Rady.
Dla kazdej operacji podejmowana jest uchwala Rady LGD o zgodnos$ci operacji z LSR,
rowniez w odniesieniu do operacji nie spetniajagcych warunkéw formalnych.
Wyniki glosowania ogltasza Przewodniczacy Rady.
Na podstawie wynikow gltosowania Rada zatwierdza Liste operacji zgodnych LSR w drodze
uchwaty.
Lista powinna zawiera¢ co najmniej:
1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD, wpisane na
wniosku w odpowiednim polu,
2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie, nadany zgodnie z ustawg
z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o przyznanie ptatnosci,
3) nazwe/imi¢ 1 nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie,
4) tytul operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,
5) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR
6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie.

§ 20.

. Ocena operacji pod wzgledem zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru wnioskow odbywa

si¢ tylko w odniesieniu do operacji zgodnych z LSR.

. Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegdélnych cztonkéow Rady LGD

obecnych na posiedzeniu i nie podlegajacych wytaczeniu.

. Kazdemu wnioskowi przyznaje si¢ odpowiednig liczb¢ punktéw, zgodnie z lokalnymi

kryteriami wyboru.
Dokonanie oceny na Karcie oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru cztonek Rady
LGD potwierdza wlasnorecznym podpisem.

§ 21.
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1. Oddanie gltosu w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD polega na
wypetieniu tabeli zawartej na karcie oceny wg. lokalnych kryteriow, ktora jest
odpowiednia do typu ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w tabeli musza by¢
wypetnione, w przeciwnym razie gltos uwaza si¢ za niewazny.

2. W trakcie zliczania glosow komisja skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzi¢, czy faczna
ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW” zostata obliczona
poprawnie.

3. W przypadku stwierdzenia bledow 1 brakow w sposobie wypelnienia karty oceny operacji
wedlug lokalnych kryteriow LGD komisja skrutacyjna posiedzenia wzywa cztonka Rady,
ktory wypeit te karte do ztozenia wyjasnien 1 uzupetnienia brakow. W trakcie wyjasnien
cztonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpisow w pozycjach pustych
oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach wypelionych podczas glosowania, stawiajac
przy tych poprawkach swoj podpis (parafke).

4. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupelnien karta nadal zawiera bledy w sposobie
wypelnienia, zostaje uznana za gtos niewazny.

5. Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD dokonuje si¢
w taki sposob, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach stanowiacych glosy
oddane waznie w pozycji ,,SUMA PUNKTOW?” i dzieli przez liczb¢ waznie oddanych
glosow.

6. Komisja skrutacyjna sprawdza poprawnos¢ wypetnienia kart oceny, wylicza $rednig z
glosowan oraz bada spetnienie wymaganego minimum punktowego dla kazdej operacji.

7. Dla kazdej operacji podejmowana jest uchwata Rady LGD o wyborze operacji.
8. Wynik glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

9. Nastepuje sporzadzenie listy operacji wybranych na podstawie ilo$ci punktow przyznane;j
podczas oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru (operacje szeregowane sg wg ilosci
uzyskanych punktéw, malejaco) ze wskazaniem operacji, ktore mieszcza si¢ w limicie
srodkéw wskazanym w danym ogloszeniu i jej zatwierdzenie w drodze uchwaty.

10. W przypadku uzyskania réwnej ilosci punktow o miejscu na LiScie operacji wybranych
decyduje data i godzina zlozZenia wniosku o przyznanie pomocy w miejscu wskazanym w
ogloszeniu o naborze.

§ 22.

1. W przypadku sytuacji rozbieznych ocen cztonkéw Rady LGD: gdy pomigdzy skrajnymi
sumami punktow (tj. pomigdzy najwyzsza 1 najnizsza przyznang przez cztonkéw Rady LGD
sumg punktoéw) przyznanymi przez cztonkéw Rady LGD danej operacji w ocenie wg lokalnych
kryteriow wyboru wystapi rozbieznos¢ powyzej 70%, Rada LGD w drodze dyskusji moze
naktoni¢ czlonka Rady LGD razaco zanizajacego lub zawyzajacego punktacje do
zweryfikowania dokonanej oceny lub podja¢ decyzje o ponownej ocenie operacji przez
wszystkich cztonkéw Rady LGD bioracych udziat w posiedzeniu za pomoca Kart oceny
operacji wg lokalnych kryteriow wyboru. Ostateczna decyzja Rady LGD zostaje odnotowana w
Protokole z posiedzenia.

§ 23.

1. Na podstawie danych zawartych we wniosku Rada ustala kwot¢ wsparcia w odniesieniu do
operacji spetniajacych minimum punktowe, poprzez:
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a) zastosowanie wskazanej w LSR intensywnos$ci pomocy okreslonej dla danej grupy
beneficjentow w granicach okreslonych przepisami § 18 rozporzadzenia LSR oraz LSR

W przypadku gdy wskazana przez Wnioskodawce intensywno$¢ pomocy przekracza intensywnos¢

wskazang w LSR, Rada LGD ustala kwote wsparcia poprzez odpowiednie zmniejszenie kwoty

pomocy. Wyliczenie kwoty pomocy w takim przypadku stanowi iloczyn poziomu dofinansowania

okreslonego w LSR oraz sumy kosztow kwalifikowalnych operacji wskazanych przez

Whioskodawce.

b) zastosowanie odpowiedniej wskazanej w LSR wartosci premii okreslonej przepisami § 16
rozporzadzenia LSR .

Jesli wnioskowana kwota premii bedzie wyzsza od okreslonej w LSR, Rada LGD ustali kwote

wsparcia na poziomie okreslonym w LSR.

Jesli wnioskowana kwota premii bedzie nizsza od okreslonej w LSR, operacja zostaje wpisana na

liste operacji jako niezgodna z LSR (operacja jest niezgodna z ogloszeniem naboru wnioskéw).

2. Wynik ustalenia kwoty wsparcia odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia.

§ 24.

1. Przewodniczacy Rady odczytuje wuchwaly dotyczace poszczegdlnych operacji
rozpatrywanych w trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przeglosowania.

2. Uchwaty i Lista operacji wybranych powinny zawiera¢ co najmniej :

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o przyznanie pomocy
przez LGD, wpisane na wniosku o przyznanie pomocy w odpowiednim polu,
2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie, nadany zgodnie z

ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskdw o przyznanie ptatnosci,

3) nazwe/imi¢ 1 nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie,

4) tytut operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

5) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR oraz liczbe otrzymanych punktow w
ramach oceny w zakresie spetniania przez operacje kryteriow wyboru,

6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie,

7) ustalong przez LGD kwot¢ wsparcia,

8) wynik wyboru (wybrana lub niewybrana).

3. Lista operacji wybranych zawiera dodatkowo wskazanie, ktore z operacji mieszczg si¢ w

limicie srodkow podanym w ogloszeniu naboru wnioskow na dzien przekazania wnioskow o
przyznanie pomocy do ZW.

§ 25.

1. Rada dokonuje wyboru operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD na podstawie
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kryteriow wyboru okreslonych w LSR takich samych w przypadku jednego naboru.

2. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji, LGD:

1). sporzadza i wysyla pisma do wszystkich Wnioskodawcoéw informujacych o wynikach
oceny zgodnosci operacji z LSR lub wynikach wyboru (takze negatywnego), w tym oceny w
zakresie spelnienia przez operacje kryteriow wyboru wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem
liczby punktow przyznanych operacji. LGD informuje w pismie takze o kwocie wsparcia.

W  przypadku pozytywnego wyniku wyboru operacji, LGD wskazuje w piSmie do
Whnioskodawcow, czy w dniu przekazania przez LGD wnioskdw o przyznanie pomocy do ZW,
operacja miesci si¢ w limicie srodkow wskazanych w ogloszeniu naboru wnioskow.

Pismo jest podpisywane przez przedstawiciela Zarzadu LGD (Prezesa lub Wiceprezesa) lub
Kierownika biura LGD.

2). Zamieszcza na swojej stronie internetowej:
- liste operacji zgodnych z LSR,

- listy operacji wybranych (ze wskazaniem, ktore z nich mieszcza si¢ w limicie Srodkow
wskazanych w ogloszeniu naboru wnioskow),

- protokot z posiedzenia Rady dotyczacego oceny i1 wyboru operacji, zawierajacy informacj¢ o
wiaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskow wylaczenia dotyczyty.

3. W przypadku operacji wybranych przez LGD do finansowania, ktére mieszczg si¢ w limicie
srodkoéw, w odniesieniu do ktorych ustawa RLKS nie przewiduje mozliwosci wniesienia protestu,
skan pisma moze by¢ przekazywany wylacznie droga poczty elektronicznej, o ile Wnioskodawca
podat adres e-mail.

4. W przypadku wyniku oceny, w odniesieniu do ktorego przewidziana jest mozliwos¢ wniesienia
protestu, pismo do Wnioskodawcy zawiera dodatkowo pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu.
W takiej sSytuacji skan pisma moze by¢ przekazany drogg poczty elektronicznej (o ile
Whnioskodawca podal adres e-mail) a oryginatl pisma — kazdorazowo listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

§ 26.

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VIII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§ 27.

1. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
2. W Protokole z posiedzenia odnotowuje si¢ wyniki poszczeg6lnych glosowan.

3. W Protokole zawiera si¢ réwniez informacje o wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze
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wskazaniem ktorych wnioskow wytaczenie dotyczy.
4. Protokot z posiedzenia Rady sporzadza si¢ w terminie 3 dni po odbyciu posiedzenia.
5. Protokot z posiedzenia podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy.
6. Z kazdego posiedzenia komisja skrutacyjna sporzadza protokot dotyczacy gtosowan dokonanych
przez wypelnienie kart do oceny operacji. Zawarte s3 w nim informacje o przebiegu i wynikach
glosowan. Karty oceny operacji, ztozone w trakcie glosowan stanowia zalaczniki do protokotu
komisji skrutacyjnej z danego posiedzenia.
7. Protokot komisji skrutacyjnej powinien zawiera¢ w szczego6lnosci:

a) sktad osobowy komisji skrutacyjnej,

b) okreslenie przedmiotu glosowan,

c) okreslenie liczby uprawnionych do glosowania, liczby biorgcych udziat

w glosowaniu, ilosci oddanych gtosow, waznych i nie waznych,
d) wyniki glosowania,
e) podpisy cztonkoéw komisji skrutacyjne;.

§ 28.

1. Uchwalom Rady nadaje si¢ form¢ odrgbnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat

proceduralnych, ktoére odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

2. Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem, na ktory sktadaja sie: litery wskazujace fundusz, w
ramach ktorego byt przeprowadzony nabor (EFRROW lub EFS lub EFRR) famane przez: cyfry
rzymskie oznaczajagce numer kolejny posiedzenia w ramach danego funduszu od poczatku
realizacji LSR 2016-2023 tamane przez: numer kolejny uchwaty w ramach danego funduszu od
poczatku realizacji LSR 2016-2023 zapisany cyframi arabskimi, tamane przez: dwie ostatnie
cyfry roku zapisane cyframi arabskimi (np. EFRROW/1/01/16).

3. Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy po jej podjeciu.

4. Uchwaty podjete przez Rade, nie pozniej niz w ciagu 3 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy
Rady przekazuje Zarzadowi lub do Biura LGD.

§ 29.
1. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady majg charakter jawny sa gromadzone i
przechowywane w Biurze LGD.
2. Protokot z posiedzenia Rady LGD podawany jest do publicznej wiadomosci za

posrednictwem strony internetowej LGD w terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji.

ROZDZIAL IX

Wolne glosy, wnioski i zapytania
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§ 30.

1. Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

2. Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.

3. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktéorej mowa w ust. 1, nie begdzie mozliwa na danym
posiedzeniu, udziela si¢ jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

ROZDZIAL X

Przepisy koncowe
§ 31.

1. W sprawach nieunormowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg W
szczegolnoscei:

1). przepisy Ustawy z dnia 20.02.2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz.U. z 2015 r. poz. 378);

2). zapisy Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Poinoc

3). zapisy Procedury przeprowadzania naboru, oceny i wyboru wnioskow sktadanych przez
podmioty inne niz LGD w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc”

4). zapisy w procedurach w zakresie naboru, oceny i wyboru grantobiorcow w ramach Projektow
Grantowych, ze $rodkéw Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI

dot. konkursunr ........ooooveiiiiii....

Imig¢ i nazwisko oceniajacego, tj. cztonka Rady LGD: ...

Dotyczy wyboru i oceny operacji/grantobiorcow W ramach®:
[_] Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020:

[ ]19.2 Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznos¢.

[_] Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-

2020:

[ ] 0$ 7, Dziatanie 7.1 Rozwoj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é (EFRR);
[ ]0$ 11, Dziatanie 11.1 Wiaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR (EFS).

Oswiadczenie jest skltadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych
zeznan, zgodnie 7 art. 233 § 1, § 2, § 6 ustawy 7 dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr
88, poz. 553, z péin. zm.).?

Niniejszym oSwiadczam, ze:

zapoznatem/am si¢ z Regulaminem Rady ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania
Gmin Dobrzynskich Region Poélnoc” oraz Procedurg przeprowadzania naboru, oceny i
wyboru wnioskéw sktadanych przez podmioty inne niz LGD w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju ,,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Péinoc”
zapoznatem/am si¢ z dokumentacja konkursowa, w tym z wnioskami ztozonymi w danym
naborze;

zobowigzuje si¢, do wypetniania moich obowigzkow w sposob uczciwy i sprawiedliwy,
zgodnie z posiadang wiedza;

zobowigzuje si¢ nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informacji;

zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji 1 dokumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie
lub jako rezultat wyboru i oceny operacji/grantobiorcy i zgadzam si¢, ze informacje te
powinny by¢ uzyte tylko dla celow niniejszego procesu i nie moga zosta¢ ujawnione
stronom trzecim.

Ponadto oswiadczam, ze w odniesieniu do wnioskow, ktore bede ocenial:

! Wiasciwe zaznaczyé X. Pole wypehiane przez pracownika biura LGD, na podstawie Wniosku o przyznanie pomocy
lub Whniosku o powierzenie grantu, przygotowujacego dokumentacj¢ na posiedzenie Rady LGD.

2 Zgodnie z art. 233 § 1 1 § 6 kodeksu karnego za sktadanie fatlszywych o§wiadczen zawierajacych nieprawde lub
zatajajacych prawdg, majacych shuzy¢ za dowod w postgpowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, grozi odpowiedzialno$¢ karna w wymiarze do 3 lat pozbawienia wolnosci.
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— nie pozostaj¢ w zwigzku matzenskim lub w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, 1 nie jestem zwigzany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem
ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego zastgpcami prawnymi lub cztonkami wladz osoby
prawnej ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania;

— nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

Jednoczes$nie informuje, iz wylgczam sie z procesu wyboru i oceny wnioskow o nr:

Nr wniosku Przyczyna wylaczenia

Miejscowo$é, data Czytelny podpis cztonka Rady LGD
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